[INTESTAZIONE SCUOLA]

Prot. n. (vedi segnatura)
[Luogo], …… / …… / 2026



DECRETO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO n. …… del …………
OGGETTO: Adeguamento agli obblighi di pubblicazione e trasparenza di cui al d.lgs. n. 33/2013 – annualità 2024. Riscontro all’invito alla regolarizzazione formulato dall’Autorità Nazionale Anticorruzione con nota PEC del 30 luglio 2026, acquisita al prot. n. …… del ……. Presa d’atto delle attività di regolarizzazione eseguite e disposizioni conseguenti ai sensi della delibera ANAC n. 192 del 7 maggio 2025.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e in particolare l’art. 25 in materia di funzioni e poteri del dirigente scolastico;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione, e in particolare l’art. 1, commi 8, 8-bis e 14;
VISTO il d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante il riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, come modificato dal d.lgs. 25 maggio 2016, n. 97, e in particolare gli artt. 2-bis, 5, 7, 9, 43, 45 e 46;
VISTO l’art. 14, comma 4, lett. g), del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, che attribuisce agli OIV il compito di attestare l’assolvimento degli obblighi di pubblicazione;
VISTO l’art. 1, comma 562, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, ai sensi del quale «le attribuzioni previste dall’articolo 14, comma 4, lettera g), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono svolte, presso le istituzioni scolastiche, dai revisori dei conti»;
VISTA la delibera ANAC n. 430 del 13 aprile 2016, recante le linee guida sull’applicazione alle istituzioni scolastiche delle disposizioni di cui alla legge n. 190/2012 e al d.lgs. n. 33/2013, con la relativa mappa ricognitiva degli obblighi di pubblicazione (all. 2) applicabili alle istituzioni scolastiche;
VISTA la delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 e, per quanto attiene alla trasparenza dei contratti pubblici, l’art. 28 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, nonché le delibere ANAC nn. 261/2023, 264/2023 e 601/2023;
VISTA la delibera ANAC n. 192 del 7 maggio 2025, avente ad oggetto «Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione riferiti all’annualità 2024», che ha definito l’ambito oggettivo e temporale dell’attestazione, la fase di rilevazione al 31 maggio 2025, l’eventuale fase di monitoraggio conclusasi al 30 novembre 2025, l’elenco delle inadempienze e il regime di responsabilità;
VISTI gli indicatori di qualità individuati dalla citata delibera n. 192/2025, ossia: 1) la pubblicazione; 2) la completezza del contenuto; 3) la completezza rispetto agli uffici o ai soggetti tenuti; 4) l’aggiornamento; 5) l’apertura del formato;
VISTA la nota dell’Autorità Nazionale Anticorruzione – Ufficio Vigilanza, trasmessa a mezzo PEC in data 30 luglio 2026 e acquisita al protocollo di questa istituzione scolastica al n. …… del ……, avente ad oggetto «Invito alla regolarizzazione degli obblighi di pubblicazione e trasparenza – Annualità 2024», con la quale l’Autorità ha invitato l’organo di indirizzo politico a rispondere entro il 30 settembre 2026 al questionario accessibile all’indirizzo indicato nella nota medesima e ha invitato l’Amministrazione a procedere alla regolarizzazione immediata delle omissioni segnalate, assicurando la pubblicazione nella sezione «Amministrazione trasparente» nel rispetto degli indicatori di qualità;
VISTA la scheda di rilevazione al 31 maggio 2025 e la scheda di monitoraggio al 30 novembre 2025, compilate nell’applicativo web «Attestazioni OIV» dall’organo con funzioni analoghe all’OIV, unitamente al documento di attestazione e all’eventuale elenco delle inadempienze;
PRESO ATTO che, all’esito della fase di monitoraggio conclusasi il 30 novembre 2025, per questa istituzione scolastica risultavano punteggi inferiori al 100% in relazione a uno o più indicatori di qualità, limitatamente alle sotto-sezioni analiticamente indicate nella tabella di cui al punto 2 del dispositivo;
RILEVATO che, ai sensi del paragrafo 6 della delibera ANAC n. 192/2025 e dell’art. 46 del d.lgs. n. 33/2013, l’inadempimento degli obblighi di pubblicazione costituisce elemento di valutazione negativa della responsabilità dirigenziale ed eventuale causa di responsabilità per danno all’immagine dell’amministrazione, ed è valutato ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato e del trattamento accessorio collegato alla performance individuale;
DATO ATTO che questa istituzione scolastica ha immediatamente avviato le iniziative di adeguamento, provvedendo alla pubblicazione, all’integrazione, all’aggiornamento e alla riconversione in formato aperto dei dati, dei documenti e delle informazioni oggetto di rilievo nella sezione «Amministrazione trasparente» del sito istituzionale;
VERIFICATO che i dati, i documenti e le informazioni pubblicati corrispondono, nelle forme e nei contenuti, a quanto prescritto dalla normativa vigente e che, ove la fattispecie non ricorra, è stata riportata nella sotto-sezione interessata l’apposita dicitura di esclusione, in conformità al paragrafo 4 della delibera ANAC n. 192/2025;
ACCERTATA l’assenza, nella sezione «Amministrazione trasparente», di filtri e/o di altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche al suo interno, ai sensi degli artt. 7 e 9 del d.lgs. n. 33/2013;
RITENUTO di dover formalizzare l’avvenuto adeguamento agli obblighi di pubblicazione riferiti all’annualità 2024 e di dover assicurare gli adempimenti conseguenti all’invito dell’Autorità, ivi compresa la compilazione del questionario entro il termine del 30 settembre 2026 e la pubblicazione della documentazione nella sezione «Amministrazione trasparente»;
Tutto ciò premesso e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
DECRETA
1. di dare atto che questa istituzione scolastica ha provveduto alla regolarizzazione degli obblighi di pubblicazione e trasparenza riferiti all’annualità 2024, oggetto di rilievo all’esito della fase di monitoraggio conclusasi il 30 novembre 2025 e dell’invito alla regolarizzazione formulato dall’ANAC con la nota richiamata in premessa;
2. di individuare nelle sotto-sezioni di seguito elencate quelle per le quali gli indicatori di qualità risultavano inferiori al 100% e per le quali si è proceduto al completamento della pubblicazione nella sezione «Amministrazione trasparente» del sito istituzionale, con l’indicazione delle sezioni in cui sono stati eseguiti gli interventi e del relativo link:

LASCIARE SOLO LE RIGHE DELLE SEZIONI DOVE NON C’ERA IL 100% ELIMINARE QUESTA NOTA
	Sotto-sezione di 1° livello (Macrofamiglia)
	Sotto-sezione di 2° livello (Tipologia di dati) e riferimento normativo
	aggiornamento e link alla pagina

	Consulenti e collaboratori
	Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza
(art. 15, d.lgs. n. 33/2013; art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001)
	https://……

	Personale
	Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali)
(art. 14, cc. 1 e 1-bis, d.lgs. n. 33/2013; art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013)
	https://……

	Personale
	Personale non a tempo indeterminato e relativo costo
(art. 17, cc. 1 e 2, d.lgs. n. 33/2013)
	https://……

	Personale
	Tassi di assenza trimestrali
(art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
	https://……

	Personale
	Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(art. 18, d.lgs. n. 33/2013; art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001)
	https://……

	Personale
	Contrattazione integrativa e costi dei contratti integrativi
(art. 21, c. 2, d.lgs. n. 33/2013; art. 55, c. 4, d.lgs. n. 150/2009)
	https://……

	Personale
	OIV / organismo con funzioni analoghe: nominativi, curricula, compensi
(art. 10, c. 8, lett. c), d.lgs. n. 33/2013)
	https://……

	Bandi di gara e contratti
	Atti e documenti di carattere generale riferiti a tutte le procedure
(art. 37, d.lgs. n. 33/2013)
	https://……

	Bandi di gara e contratti
	Dati e informazioni per ogni singola procedura di affidamento (link alla BDNCP)
(art. 28, d.lgs. n. 36/2023; delibere ANAC nn. 261/2023, 264/2023 e 601/2023)
	https://……

	Bilanci
	Bilancio preventivo e consuntivo (anche in formato tabellare aperto)
(art. 29, cc. 1 e 1-bis, d.lgs. n. 33/2013)
	https://……

	Bilanci
	Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio
(art. 29, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)
	https://……

	Altri contenuti – Prevenzione della corruzione
	PTPCT/Sezione Trasparenza, RPCT, relazione annuale RPCT, provvedimenti ANAC e atti di adeguamento, atti di accertamento delle violazioni
(artt. 10, c. 8, lett. a) e 43, d.lgs. n. 33/2013; art. 1, cc. 8 e 14, l. n. 190/2012; art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013)
	https://……



N.B. – Nella tabella devono essere conservate esclusivamente le righe relative alle sotto-sezioni che presentavano un grado di assolvimento inferiore al 100%; le righe relative alle sotto-sezioni già valutate al 100% e quelle contrassegnate come «non applicabili» devono essere eliminate. ELIMINARE QUESTA NOTA
3. di dare atto che, per tutte le restanti sotto-sezioni oggetto di attestazione ai sensi della delibera ANAC n. 192/2025, il grado di assolvimento degli obblighi di pubblicazione risultava già pari al 100% in relazione a ciascuno dei cinque indicatori di qualità, ovvero che la fattispecie non ricorre per questa istituzione scolastica e che la stessa non è pertanto applicabile, con conseguente indicazione, nella sotto-sezione interessata, dell’apposita dicitura di esclusione;
4. di attestare che i dati, i documenti e le informazioni sono pubblicati in formato aperto, nel rispetto degli artt. 7 e 9 del d.lgs. n. 33/2013, e che non sono presenti filtri ed altre soluzioni tecniche atte ad impedire l’indicizzazione della sezione «Amministrazione trasparente» da parte dei motori di ricerca web;
5. di provvedere alla compilazione del questionario predisposto dall’Autorità, accessibile al link comunicato con la nota richiamata in premessa, entro il termine del 30 settembre 2026, decorso il quale l’applicativo non consentirà più l’accesso;
6. di disporre la pubblicazione della nota ANAC richiamata in premessa priva di link del questionario, delle risposte fornite al questionario e del presente decreto, quale nota di avvenuto adeguamento, nella sezione «Amministrazione trasparente» del sito istituzionale, sotto-sezione di primo livello «Controlli e rilievi sull’amministrazione», sotto-sezione di secondo livello «Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe» – «Atti degli OIV», in conformità a quanto disposto dal paragrafo 4 della delibera ANAC n. 192/2025;
7. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio dell’istituzione scolastica;
8. di disporre la pubblicazione del presente decreto all’albo on line dell’istituzione scolastica e nella sezione «Amministrazione trasparente» del sito istituzionale, ai fini della generale conoscenza.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nei termini e nei modi previsti dalla normativa vigente.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
[Prof./Dott. NOME COGNOME]
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice Amministrazione Digitale CAD e norme ad esso connesse
